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* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

Giugno 2004 - Maggio 2005
Partecipazione al percorso di formazione M.D.M.A organizzato dall'istituto
superiore di Sanita e dalla Regione Lombardia sulle nuove droghe e l'ideazione
di un sistema di allerta rapido di segnalazione di nuovi comportamenti a rischio
tra la popolazione giovanile di abuso di sostanze stupefacenti.

18 e 19 Novembre 2004
Partecipazione al percorso per la formazione alla valutazione del Centro di
Formazione "Paulo Freire" di Milano - Metodi

Corso di formazione : "1l Kit di strumenti ¢ tecniche del valutatore - Il focus
Group"

Anno scolastico 1996/1997
Liceo Linguistico "A. Manzoni" di Varese

Conseguimento della Maturita Linguistica con la votazione di 39/60

Capacita ¢ competenze personali

Capacitd e competenze relazionali

Capacita e competenze
organizzative

La formazione professionale mi ha abituato e preparato da subito a Javorare
in équipe. L'esperienza lavorativa mi ha dato numerose altre opportunita di
apprendimento e di affinamento delle competenze relazionali necessarie
alla cooperazione con altre persone ¢ con altre professionalita. Le
numerose supervisioni psico-pedagogiche, la formazione continua € i
percorsi di crescita personale sono stati preziosi per acquisire

consape a rispetio_al mio ruolo fessional 1l'importa del
voro di_gru un lav e possa a sintesi dei diversi i
i vi : pell'éaul

1 lavoro educativo di cui mi sono occupato ha richiesto capacita
organizzative come la tione del raggiungiment i obiettivi del
progetto stesso (il rispetto dei tempi e delle scadenze, la congruenza dei
processi, la valutazione del lavoro svolto ¢ la programmazione di quello
futuro, la documentazione, ecc...), lo sguardo “critico” al lavoro svolto da
me stesso ¢ dai miei colleghi (per mantenere alta la qualita degli interventi
educativi, proporre riflessioni e approfondimenti scientifici, consulenze,
confronto e scambio con altre realtd, ecc..). Il lavoro di ricerca e le
esperienze formative mi hanno dato la possibilita di strutturare un mio
specifico approccio alla progettazione, che parte dall'analisi dei bisogni
reali dell'utenza, emersa attraverso strumenti specifici che possano essere
valutati qualitativamente e quantitativamente alla fine del percorso o degli

interventi attuati. Saper valutare |2 congruenza e I'elasticita fra il piang

orpanizzativo e amministrativo del progetto con le effettive richieste del
lavoro educativo a contatto con I’utenza e con le aspettative della

committenza mi ha permesso di progettare ¢ sviluppare interventi che
tengano in considerazione i diversi aspetti della questione senza appiattire
la complessita con risposte pre-compilate e non attente alle molteplici e



sfaccettate esigenze — ed emozioni - delle persone che usufruiscona del
progetto o del servizio.

Capacita e competenze tecniche ® Ottima conoscenza dei principali software (Word, Excel,
Publisher, Explorer) e di altri programmi di base e professionali in
ambiente Windows.

° Buona conoscenza di software per l'impostazione grafica
e stilistica di volantini (Photo shop, Indesign, Tllustrator).

L] Ottima conoscenza di software per la realizzazione di
video ( Premiere Pro, Final cut ).

° Ottima conoscenza di software per la registrazione e la
composizione di musica con il computer ( Cubase, Logic,
Audacious).

o Buona conoscenza di Linux ( distribuzioni Debian).

® Buona conoscenza nell'utilizzo di computer Macintosh
con software OSX 10.4 e successive.

114 e compe Buone capacita di ideazione di progetti “innovativi” e di scrittura e

tre capac petenze

Competenze non precedentemente indicare, ©oMpilazione delle schede tecniche richieste dai bandi a valere sulle leggi
speciali (per esempio L.R. 23/99, L_45/99, L.40 ecc...).

Buone capacita di ricerca di fonti di finanziamento e nuove opportunita di
sviluppo delle realta territoriali.

Nel settore amministrativo co-gestione delle paghe e stipendi di dipendenti
¢ collaboratori e gestione della sezione amministrativa dell'area progetuale
della cooperativa.

Patente o patenti Patente di tipo B.
Automunito.

- Siautorizza al trattamento dei dati personali ai sensi e per gli effetti del
Regolamento U.E. 679/2016 "Regolamento Generale sulla Protezione
dei dati"

- Avvalendomi della facolta concessa dall’Art. 46 DPR 445/2000,
consapevole delle responsabilita e delle pene stabilite dalla Legge, per false
attestazioni e mendaci dichiarazioni, sotto la mia personale responsabilita
dichiaro che i dati inseriti nel presente CV sono veritieri

- Autorizzo alla pubblicazione del mio Curriculum Vitae e/o dei miei dati
personali ai fini della pubblicazione nella sezione “Amministrazione

trasparente” del sito internet dell'Ente, come previsto dal D.Lgs. n.
33/2013

Camago - 4 Maggio 2021

Gabriele Colomba



