Deliberazione C.d.A. n. 6 del 15/04/2019

CENTRO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE TICINO/MALPENSA

Consorzio tra i Comuni di Vergiate, Somma L.do, Arsago S., Golasecca e
Sesto Calende

VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Oggetto: APPROVAZIONE nuove tariffe servizio tirocini extracurriculari per aziende - deliberazione
immediatamente eseguibile

L'anno duemiladiciannove addi 15 del mese di aprile alle ore 18.00 presso il Centro Di
Formazione professionale Ticino-Malpensa.

Regolarmente convocata in seduta straordinaria di prima convocazione, si e riunito il
C.d.A.

Sono intervenuti alla riunione i seguenti componenti:

Presenti Assenti
COLOMBO MARIA LUISA X - —
CALETTI LUIGI X
MAGNONI EMILIA X

Assume la Presidenza la Sig.ra Colombo M. Luisa

Assiste in qualita di Segretario F.F. la Dott.ssa Paola Cerultti
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Oggetto: APPROVAZIONE nuove tariffe servizio tirocini extracurriculari per aziende — deliberazione
immediatamente eseguibile

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Richiamata la delibera Cda n. 13/18 del 31 luglio 2018 con la quale veniva approvate le
tariffe per il supporto al servizio tirocini extracurriculari differenziate in base alla durata
dello stesso;

Preso atto dei nuovi Indirizzi regionali in materia di tirocini DGR 7763/18 e i relativi allegati:
della delibera n. 1420 del 25/03/19 con i quali si danno le nuove durate minime e
massime per i tirocini extracurriculari € si danno indicazioni sia agli Enti promotori che alle
aziende ospitanti rispetto a oneri e adempimenti;

Preso atto degli Avvisi regionali Dote unica lavoro Il fase e Garanzia Giovane Il fase
(Decreto Regionale n. 19516 del 21/12/2018; Decreto regionale n. 19738 del 24/12/2018 e
relativi allegati) nei quali vengono definiti requisiti degli utenti e riconoscimenti economici
agli operatori gestori delle doti;

Rilevato che frequentemente i tempi delle aziende non coincidono con | tempi necessari
per I'avvio dello strumento “dote” o che in alcune situazioni gli utenti non posseggono i
requisiti per poter usufruire del servizio;

Ritenuto di proseguire con l'offerta del supporto alle aziende a pagamento parallelamente
ai servizi di dote in caso non ci fosse possibilita per usufruire del finanziamento regionale ;

Valutato di apportare delle modifiche alle tariffe in vigore a seguito dei cambiamenti
normativi sopra citati come indicato nella seguente tabella:

Durata del tirocinio ) Importo |
Da 2 a 4 mesi 250 € + IVA ]
Fino a 6 mesi ( o proroghe) | 300€+1IVA - ]
Fino a 12 mesi ( o proroghe) 500 € + IVA |

con voti unanimi
DELIBERA

Di approvare le nuove tariffe per il servizio tirocini extracurriculari per le aziende come
specificato nella seguente tabella:

Durata del tirocinio Importo )
Da 2 a 4 mesi 250 € + IVA
Fino a 6 mesi ( o proroghe) 300 € + IVA
Fino a 12 mesi ( o proroghe) 500 € + IVA

Di inserire le entrate nella voce di bilancio n. 0402030 “ servizi al lavoro individuali”
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Con votazione unanime

DELIBERA

di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile a termine dell'art.134
comma 4, T.U., del D. Lgs 267/2000.

Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto

Il Presidente del C.d.A. Il Segretario F.F.
Colombo Maria Luisa Corutﬁ Paola
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