Deliberazione C.d.A. n. 18 del 21/07/2020

CFP TICINO MALPENSA

Azienda Speciale consortile dei Comuni di Vergiate, Somma Lombardo, Arsago Seprio,
Golasecca e Sesto Calende

VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Oggetto: Chiusura contratto Direttore e definizione indennita di risultato anno 2020 -
deliberazione immediatamente eseguibile

L'anno duemilaventi addi 21 del mese di luglio alle ore 17.00, presso il CFP TICINO

MALPENSA,
Regolarmente convocata in seduta straordinaria di prima convocazione, si & riunito il C.d.A.

Sono intervenuti alla riunione i seguenti componenti:

Presenti Assenti
COLOMBO MARIA LUISA Si
MAGNONI EMILIA Si
CALETTI LUIGI Si

Assume la Presidenza la Sig.ra Colombo Maria Luisa

Visto il tema trattato funge da Segretario verbalizzante la Vice Presidente C.d.A. Sig.ra
Magnoni Emilia
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Oggetto: Chiusura contratto Direttore e definizione indennita di risultato anno 2020 -
deliberazione immediatamente eseguibile

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Richiamato il contratto individuale stipulato con la Dott.ssa Paola Cerutti, in scadenza il
prossimo 31 agosto 2020;

Richiamata la delibera di nomina del Direttore n. 14 del 21/07/2020 nella quale si da atto che
la Dottoressa Cerutti viene nominata come Direttore e legale rappresentante a seguito di
selezione pubblica, cambiando inquadramento e Contratto collettivo nazione di riferimento;

Richiamata la delibera Cda n.13 del 21/05/2019 che ha previsto il recepimento il rinnovo del
CCNL “Comparto funzioni locali” per il triennio 2016/2018 per il quale le retribuzioni di
posizione per le posizioni organizzative passa da un massimo di 12.000 a un massimo di
16.000 euro e che Ia retribuzione di risultato passa da un minimo di 15% ad un massimo di
25%;

Preso atto delle attivita gestite dal Direttore nellanno 2020 fino ad oggi, e dei risultati
raggiunti cosi come da Obiettivi 2020 del Sistema Gestione Qualita, valutazione semestrale |
cosi come deliberato con delibera C.d.A. n. 17 del 21/07/2020;

Preso atto che gli obiettivi prefissati sono stati raggiunti in modo completo, stante il periodo
preso in considerazione e le difficolta riscontrate anche durante 'emergenza covid-19, non
preventivabili e non inserite nel format degli obiettivi 2020, il Cda riporta dunque una
valutazione massima.

Si ritiene di assegnare al Direttore una retribuzione di risultato pari al 25% che ammonta ad
euro 4.000 da riparametrare sui mesi effettivi di contratto, ovvero dal 1 gennaio 2020 al 31
agosto 2020.

Con voti unanimi espressi nei modi e nei termini di Legge
DELIBERA

Di chiudere il contratto della Dottoressa Cerutti alla naturale scadenza prevista per il 31
agosto 2020 dando atto di procedere alla liquidazione di tutte le spettanze da lei maturate;

Di dare mandato all’'ufficio amministrativo di procedere con la liquidazione delle spettanze
come da normativa vigente;

Di definire una retribuzione di risultato per 'anno 2020 pari al 25% che ammonta ad euro
4.000 da riparametrare sui mesi effettivi di contratto, ovvero dal 1 gennaio 2020 al 31 agosto
2020
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Successivamente, ritenuta l'urgenza , di dar corso al presente provvedimento, con voti

unanimi

DELIBERA

Dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile a termine dell'art. 124 del D.
Lgs 267/2000
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Il presente verbale viene letto e sottoscritto come segue:

Il Presidente del C.d.A. Il Segretario F.F.
Colombo Maria Luisa Emilia Magnoni
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REFERTO DI PUBBLICAZIONE

N° Reg. Pubblicazione

Su conforme dichiarazione del Messo, copia del presente verbale & stato pubblicato il

giorno all’Albo Pretorio ove rimarra esposta per
15

giorni consecutivi.
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