Deliberazione n. 09/2015

CENTRO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE TICINO/MALPENSA
Consorzio tra | Comuni di Vergiate, Somma L.do, Arsago S., Golasecca,
e Sesto C.de

VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Oggetto: presa d'atto rinnovo incarico di Direttore e Legale Rappresentante del
Centro di Formazione Professionale Ticino Malpensa - triennio 2016 / 2018.

L’anno duemilaquindici addi 13 novembre 2015 alle ore 13,00 presso il Centro di
Formazione Professionale Ticino Malpensa.
Regolarmente convocata in seduta straordinaria di prima convocazione, si & riunito il

C.d.A.

Sono intervenuti alla riunione i seguenti componenti:

Presenti Assenti
COLOMBO MARIALUISA Si
CALETTI LUIGI Si
MACCIO’ RCSALBA Si

Assume la Presidenza la Sig,ra Colombo Maria Luisa

Assiste in qualita di Segretario la Dott.ssa Matria Volpe




Deliberazione C.d.A n. 09 del 13/11/2015

Oggeftto: presa d'atio rinnovo incarico di Direttore e Legale Rappresentante del
Centro di Formazione Professionale Ticino Malpensa - triennio 2016/ 2018.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

PREMESSO che il 31.12 ¢. a. scade l'incarico in oggetto, gia conferito alla signora Graziella
Airoldi, ai sensi di quanto previsto dalfarticolo 16, punto 1, lettera f) e articolo 25, punto 4 e
seguenti dello Statuto del Consorzio, a seguito di espletamento di procedura di selezione
pubblica;

PRESO ATTO altresi che il C.F.P. & un consorzio di servizi a cui si applica la disciplina delle
Aziende Speciali;

COSTATATO che l'art. 4 della Legge 2578 del 1925 e Fart. 25 del DPR 902/86 stabiliscono
che Tincarico di Direttore & di durata friennale, e, una volta conferito, in mancanza di una
esplicita comunicazione di cessazione del rapporto, esso & rinnovato automaticamente;

CONSIDERATO che il triennio dellultimo incarico dellattuale Direttore viene a scadere a
dicembre 2015;

DATO ATTO che non & stata formulata alcuna comunicazione di decadenza in quanto
Fattuale direzione del Centro, ha sempre operato nel pieno rispetto di quanto approvato nei
piani programmi allegati al bilancio di previsione ottenendo i risultati prestabiliti in un'ottica
dapprima di espansione e poi di consolidamento e mantenimento delle attivita.

Nel corso dei suoi mandati & stato fatto un salto di qualita: a) per l'ingresso come nuovi soci
di importanti comuni; b) per la nuova sede di cui dispone; c¢) per la certificazione di qualita
della sua struttura, d) per l'offerta formativa ampia e variegata; e) per l'incremento dei suoi
utenti; f) per la nuova pili adeguata dimensione delle sue risorse finanziarie materiali ed
umane. || C.F.P. Ticino Malpensa & oggl una importante realta del territorio che si e
accreditata non soltanto presso gli enti pubblici ma anche presso le imprese, le scuole, |
Centri per I'mpiego, i Comuni, come risulta dalle relazioni e dalle note allegate ai bilanci
consuntivi degli ultimi tre anni. -

Per tuito quanto richiamato in premessa con voti unanimi

DELIBERA

1. Di prendere atio dellavvenuto rinnovo delfincarico di Direttore e Legale Rappresentante
del Consorzio “Centro di Formazione Professionale Ticino/Malpensa” la Signora Graziella
Airoldi, nata a Somma Lombardo 1'11.04.1956, CF RLDGZL56D511819Q - per il triennio
2016/2018, alle stesse condizioni in atto,

2. Di richiedere alla suddetta I'esclusivita del ruolo di Direttore, in assolvimento a guanto
richiesto dalle vigenti normative regionali in materia di accreditamento.

3. Di sottoporre la presente deliberazione alla presa d’atto dell’Assemblea Consortile, come
previsto dalle disposizioni Statutarie.

Successivamente, con voti unanimi
DELIBERA
Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva.



Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto
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Il Presidente del C.d.A. ; 1} Segretario
Colombo Maria Luisa A \E\ dott. ssa Mar:a}:olpe
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REFERTO DI PUBBLICAZIONE

N° Reg. Pubblicazione

Su conforme dichiarazione del Messo, copia del presente verbale & stato pubblicato il

giorno all Albo pretorio ove rimarra per 15 giorni

consecutivi.



