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SELEZIONE PUBBLICA PER TITOL! E COLLOQUIO PER 1 TIROCINIO EXTRACURRICULARE
“OPERATORE PAGHE E CONTRIBUTI"

Fremesse

Richiamata |a delibera del'Assemblea del Sindaci del Piano di zona di Somma Lombardo del 29
novembre 201% con cui veniva approvato come atto di indirizzo di avviare le procaedura volte a
conferire il Servizio di Inserimento lavorativa (Silp dell' Ambito distrettuale di Somma Lombardo al
CFP TICING MALPENSA nella sua nuova veste di Azienda speciale consortile

Richiamata la delibara del Cda del Cfp n.27 dal 18 dicembre 2019 con la quale si dava mandato al
Direttore di procedere con la ricerca di persenale idonso allo svolgimento delle mansioni previste dal
nuovo incanco;

Richiamato il “Regolamente di modalita di ricerca e selezione del personale” rev. 03 del CFP
TICING MALPEMNSA:

Richiamate le indicazioni regional in materia di tirgcini con Dgr 7Y63/2018 di Regione Lombardia;
il Direttore del CFP TICIND MALPENSA
REMDE NOTO

cha il CFF TICING MALPENSA intende procedere ad una selezione per titoli e colloguio per una
figura di operatore da inserire pressc l'ufficio amministrativo del Centro, con un tirecinio
extracurriculare, ai sensi delle linee guida regicnali approvate con Dgrn. 7763/2018, della durata
di mesi 8 con possibilita di rinnove per ulteriori 6 mesi full time a seguite o sottoscrizione di
progetto formativo con I'Ente Promotare individuato con successivo atto

Per l'incarico in oggetto & previsto, in linea con le indicazioni regicnali, un rimborse di eure 500,00
mensili a fronte di una presenza settimanale di 36 cre.

1. REQUISITI DI AMMISSIONE

Il /la candidato/a dovra possedere | seguenti requisiti minimi:

- Diploma di Istruzione sacondaria  superiore preferbilmente  ad  indirizzo
amministrativo/contabile;
- Otime conoscenze informatiche { internet; posta elettronica; pacchetto office)
Ottime competenze comunicative e relazionali
REDUIEITI GEMNERALI:

cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti ¢ cittadinanza di uno
dei paesi dell’'Unigne Europes:

idonesita fisica all'impiego;

eta non inferiore ai 18 anni;

godiments dei diritti civili & politici anche negli stati di appartenenza o provenienza,

non aver subito condanne o non avare procedimenti penall in corso che impediscano, ai
sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione di rapporti contrattuali con antj
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non essere stato destituito o dispensato dall'impiege pressoe una pubblica amministrazionea
per persistente insufficiente rendimento, ovwwero da provwedimenti di decadenza da un
impiego statale per aver conseguito l'impiego mediante la produzione di documenti falsi o
viziati da invalidta non sanabils;

| requisiti sopra elencati dewvono essere pozseduti alla data di presentazions della domanda
di partecipazicne all' avviso.

2. MODALITA' DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Il confenimento dei dati da parte dellinteressato dovra avvenire nella forma dell'autodichiarazionea
sostitutiva ex artt. 46 e 47 DPR 445/2000, con la compilazione del format allegato al presente
AVWisD,

Alla domanda di pantecipazions dovra essere allegato 1| Curriculum vitae in formate Europass
redatto in carta semplice (scrito con supporto informatico) e debitamente sottoscritto con firma
autografa (non & necessario firma avtenticata) dal candidato riportante le seguenti diciture:
“5i autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi e per gli effetti del Regolamento U.E,
678/2016 "Regolamento Generale sulla Protazione dei dati”
‘Avvalendomi della facoltd concessa dallArt 46 DPR 445/2000, consapevole delle
rezsponsabilita e delle pens stabilte dalla Legge, per false attestaziomn & mendaci
dichiarazioni, sotto la mia personale responsabilita dichiaro che i dati insenti nel presents
CV sono veritieri®.
{ Format ¢el cv europass con le indicazioni sopra riportate & allegato al presente avviso).

La domanda dovrd essere consegnala, unitaments al curriculum @ alla copia del documento di
identita,

. Direttarmente all'Ufficio Segretena del CFFP TICING MALPENSA, sita in Via Visconti di
Modrone 12, SBomma Lombardo dal lunedi al venerdi dalle ore B.30 alle ore 12.30 e dalie 14.00 alla
16.00;

. Rimessa a mezzao del servizio postale mediante raccomandata R.R. (si considerana valide le
raccomandate parvenute entro Il terming di scadenza del bando, non sarannc ammesse alla
selezione le domande pervenute oltre tale terming);

. Tramite posta elettronica certificata all'indirizzo pec - cfpticinomalpensa@reqisterpec.it
indicands come oggetto "Awvwiso di selezione tirocinio extracurriculara”.

L'avviso sara pubblicato sul sito www.cfpticinomalpensa.it a partire dal giorno 30 GIUGNO
2020..
Saranna prese in considerazione esclusivamente le domande parvenute entro @ non oltre le ore 12

del 15 luglio 2020.

Costituiscono motivi di esclusione dalla valutazione.,
Mancata sottoscrizione del curriculum vitae in formato Europass
Mancata copia del documento di identita in corso di validita
Mancata dicitura relativa al DPR 4452000 « UE 67%/2018 sul curriculum vitae, debitamente
softoscritte

3. CRITERI DISELEZIONE

Cope aver verificato la regolarita formale della domanda, viene formulate il giudizio d
ammissione da parte della Commissione di valutaziona composta con successivo atto,
CFF TICING MALPENSA
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Se il numero dei candidati sard superiore a 6 wvolte il numero della pesizicne da ricaprire verra
effettuata una prasalezione.

Verranno ammess: massimo § candidati per la posizions ricercata.

L'elenco degll ammessi varra pubblicato a partire dal giorng 17 luglio 2020 sul sito web del CFP
TICING MALPENSA al seguente indirizza: www.cfpticinomalpansa.it nella sezione “Amministrazione
trasparente- Selazione del personale- Avwisi di selezione aperti®,

Contestualmente alla pubblicazione dell'elenco verranno definite le date dei collogun.

| candidab ammessi dovranno presentarzi nella zede & nei giorni indicati per Neffettuazione della
selezione muniti, pena 'esclusione dalla selezione, di valide documenta di ricanoscimeanto.

La mancata presentazione del candidata, nell'ora e nal luage indicat! per la seleziona verra ritenuta
cOme rinuncia a partecipara

4. CRITERI DI VALUTAZIONE

La selezione dei candidati avverra sulla base dei titoli dichiarati @ di un colloguio.
Per ciascun candidato/a la Commissiona effettuera la selezione attribuendo un punteggio
complessivo massimo di 100 punti, cosi suddivisi

a} Curriculum fino ad un massimo di 20 punti;
titoli di studio — fino ad un massimo di 20 punti.
b} Colleguio fino ad un massimeo di 80 punti

Titoli df studia;
| complessra 20 punti saranng  cosi
attribuits;
- Punti 6 per partecipazione ad almeno un corsa di fermaziong nell ambito dell ammimstrazions
alo contabilita,
- Punti 15 in base al voto per il titolo di studio

Fnoa G0:/100 punti 1.0
Da©61a BOMOO punti 3.0
Da 81 a 100 & lode punti 11.0

Verranno ammessi al colloquio | candidati che abbiano ragaiunto un punteggio di almeano 8/20 nella
valutazione di esperienza e titol di studio.

Colloguio: La commissiona effettuera la selazione attraverso un colloguio attribuendo un punteggio
massimo di 80. |l colloguio si intendera superate con un punteggio almeno pari a 60/80.

Il colloguio di selezione vertera sullaccertamente delle compelenze relative alle materie
oggetto dellattivita e sul livelle metivazionals.

5. ESITO DELLA VALUTAZIONE

Risultera wincttore il candidato che ha raggiunto il maggior punteggio nella sommatoria della
valutaziona tiali & colloguio.

A parita di punteggio & preferita il candidato che ha nportato il pumeggio maggiore nel colloguio.
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L'elenco non avra nessuna valenza di graduatoria e potra essere utilizzato per il conferimento
dellincarico indicato nell'avviso.

Il CFP TICINO MALPENSA potra in ogni momente prolungare la durata del presente awiso ovwero
revocarto anticipatamente.

L'approvazione dell'elenco non obbliga in alcun modo il CFP TICING MALPENSA all'assunzione,
né costituisce diritto per ciascung degli idonei all'assunzicne o alla collaborazione.

5. NORME FINALI

I CFF TICING MaLPEMEA siriserva [a facolta di procedere a idonei contralli sulla veridicita delle
dichiarazioni sostitutive contenute nella comanda @i ammissiona & nel curriculum vitae.

La mancata esibizione di quanto richiesto, comporterd lesclusione dallelenco & comportera
linterruzione della collaborazione Qualora dal controlle emerga la non veridicita del contenuto
daelle dichiarazioni. il candidato. oltre a rispondere ai sensi dell'art. 76 del DPR 4452000 e
successive modifiche e integrazioni, decadra dai benefici eventualmente conseguiti dal
provvedimentofatto emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

La cancellaziona dal'slenco sara effeftuata su istanza da parte dell'interessato debitamente
sottoscritta oppure d'ufficio, in qualsiasi momento, nei seguenti casi;

a) accertata grave inadempienza nel'espietamento di un incanco conferito;

b} wiolazione del Codice Etico adottale dal CFP TICINO MALPENSA;
¢ viclazione delle disposizion praviste nel Piana Triennale della Prevanzione della Corruziona,

Il CFF TICING MALPEMSA pubblichera nel propric sito internet www . cfpticinomalpensa. it
“Amministrazione Trasparente”. i dati previsti in ottemperanza al dettato normativa del Decreta
Legislativo n. 33 del14 marzo 2013 rnguardante il "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di
pubblicita, trasparenza & diffusione di informazioni da parte dalle pubbliche amministrazioni®.

La selezione avverra nel rispetto della Legge n. 125/1991 in materia di par opportunita fra uomini &
donne per I'accesso al lavoro.

Per ogni altro chiarimento od ulleriore informaziona, rivolgersi all'Ufficio Segreteria del CFP TICIND
MALPENZSA Via V. di Maodroneg 12 a Somma Ldo Tel 0331/2514583 dal lunedi al venerdl dalle are
B30 alle ore 1230 e dalle 1400 alle 1800 - fax 0331 257035 e-mail
segreteriai@cfpticinomalpensa.it

Il presente avviso & disponibile sul sitoe Internet www cfplicinomalpensa.it alla sezione

“Amministraziona trasparente — Salezione del personale- Avvisi di selezione aperti”

La procadura di selezione comporta il traftamento di dati personali, cosi come definiti dalla

normativa vigents (Reg. UE. 6792016 & ss.mm.iip. CFP TICING MALPENSA fornisce linformativa

sul trattamento dei dati con pubblicazione sul sito Infernet istituzionale :nnsullah:le all'indirizzo
TUFTLY ] itidesy im0 ne-br sp rentedaitr-cont nufiors oy Una

copia cartacea pud essera richiesta presso la sagreteria del CFP.

Somma Lembarde, 28 giugne 2020

[| Direttore dal CFP TICING
MALPEMNSA
CFP TICING MALPENSA
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