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Data di nascita
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Lavoro o posizione ricoperti ,
Principali atfivita e responsabilita

Nome ¢ indirizzo del datore di lavoro

Tipe di attivita ¢ settore !

Thor ¥4 MZ..B/M/M

Attilio Magri

tansnz

16/08/1949 a Concordia sul Secchia (MO)  ¢.f:MGRTTLA9P16C951L

maschiie

Dal 04/01/2010 al 31/06/2016
Referente a supporto della direzione Sistema Qualitd, Sicurezza e L.231

incarico di lavoro a progetto come responsabile della qualita,supervisore della sicurezza, supervisore
e gestore dei progetto per 'applicazione nel CFP delle procedure previste dal DI. 231/01

Centro di Formazione Professionale “Ticino Malpensa” via Visconti di Modrone n°12 -21019 Somma
Lombardo

Formazione professionale nelf'ente pubblico Consorzio di comuni

Dal 01/09/2008 al 31/12/2009
RSQ
Incarico di lavore occasionale come responsabile della qualita e referente per la sicurezza del CFP.

i Centro di Formazione Professionale “Ticino Malpensa” via Visconti di Modrone n°12 -21019 Somma
- L.ombardo
- Formazione professionale nell'ente pubblico Consorzio di comuni

- Dal 01/03/2005 al 31/07/2008
- Coordinatore del CFP

Incarico di lavoro a progetto come coordinatore dei corsi e responsabile delia qualita del CFP.

- Centro di Formazione Professionale “Ticino Malpensa® via Visconti di Modrone n°12 -21019 Somma
. Lombardo '
. Formazione professionale nell'ente pubblico Consorzio di comuni

Dai 01/01/2002 al 31/03/2004

; Responsabile del Centro di Formazione Professionale di Gallarate

~ Lavoro a tempo indeterminato come “capo sezione esperto amministrativo’per if repetimento e 4
* coordinamento deile risorse umane, finanziarie e strumentali finalizzate alla promozione,

+ amministraziong e gestione delle attivita formative del CFP.

Provincia di Varese piazza liberia 1- 21100 Varese

: Formazione professionale nelfente pubblico Provingia di Varese.
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istruzione e formazione

. Dal 19/06/1986 al 3111212001

Vicedirettore del CFP di Gallarate

Lavoro a tempo indeterminato con qualifiche “istruttore direttivo socio cuiturale ed educativo”,
“funzionario in materia di promozione socio cuiturale ed educafiva”, quadro con aitribuzione delle aree
professionali “socio culturale” e “gestione del territorio”; per la progettazione e il coordinamento di

. attivita orientative e formative, da catalogo o su commessa di enti, associazioni od aziende; a favore

di adolescenti, adulti, inoccupati, laveratori, disabili, detenuti, ex tossicodipendenti; nei settort:
tessile/abbigliamento, edile, meccanico, elettrico, chimico, artigianato artistico, alimentare, agricolo,
socio-sanitario, informatico, telecomunicazioni, legne, amministrazione e lavori d'ufficio.

Con incarichi inolire di relazione con gli enti estemi istituzionali, imprenditoriali, sindacaii e con le

. scuole medie inferiori e superiori per la pianificazicne e l'oftimizzazione deile attivita formative del CFP
i in funzione dei bisogni del territorio di riferimento del Centro.

Regione Lombardia via F. Filzi 22-20124 Mitano
Formazione professionale nell'ente pubblico Regione Lombardia.

Dal 25/071978 al 18/06/1986
Docente per il gruppo discipiinare “disegno tecnico”
L.avoro a tempo indeterminato per Iinsegnamento In corsi di aggiornamento, di qualifica e di

- specializzazione.

Esentato dall'insegnamento nelle attivita formative 1984/85 e 1985/88 per effettuare indagini sui
bisogni formativi ed occupazional del gallaratese af fine di definire 1l piano annuale det corsi
corrispondente alle necessitd del territorio.

Regione Lombardia via Soderini 24 -20146 Milano

Formazione professionale nell'ente pubblico Regione Lombardia.

Dal 15/4011973 al 2410711978
Docente
Incarico annuale a cattedra completa a tempo determinato nelle discipline: laboratorio meccanico,

. fisica, disegno meccanico

Regione Lombardia via E. Ferrario 3-21013 Gallarate
Formazione professionale nefl'ente pubblico Regione Lombardia.

Dal 17411975 al 24111975
Disegratore di impianti
Impiegato tecnico a tempo determinato per la progettazione e disegnazione di strutiure metalliche

. Industrie Elettriche di Legnano
. Seftore elettromeccanico

Dal 05/09/1966 al 0911171973
Disegnatore particolarista
Impiegato tecnico a tempo indeterminato per la disegnazione di attrezzature,capo reparto per la

. costruzione di lamierafi, addetto al controllo quaita con certificazione del Registro Aeronautico Italiano

per il controfio di strutture di aerosmobili
Gaproni Vizzola SpA di Vizzola Ticino
Settore aeronautico.
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Istruzione e formazione
Date

Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione

erogatrice dellistruzione e formazione

Livello nella classificazione nazionale 0
internazionale

Capacita e competenze

personali !

Madrelingua(e)
Altrale) lingua(e)

Autovalutazione

Liveflo europeo (%)

Lingua
Lingua

Capacita e competenze sociali

Capacita e competenze
organizzative

Capacita e competenze tecniche '

Capacita e competenze
informatiche

Capacita e competenze artistiche
Altre capacita e competenze

Patente
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Magri Atlilio

{*) Quadro comune europeo di riferimento per e fingue

. Dal 1973 al 1975

Facolta di ingegneria; esami effeftuati: geometria, fisica, disegno meccanico, disegno industriale

Politecnico di Milano

. Dal 1967 al 1973

Diptoma di “Perito Industriale capotecnico meccanico”
ITIS Bernocehi di Legnano

Dal 1963 al 1966
Quaiifica di “disegnatore meccanico particoiarista”

¢ IPSIA Ponti di Gallarate

italiano

1inglese

2 francese

1 Comprensione 3 Parlato _ Scritto
Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale

1] elementare .' : | elementare . elementare elementare ! elementare

: 2| elementare 1 elementare eieméntare elementare ‘ elementare

| Esperienza trentennale nella conduzione di gruppi di lavoro, composti da adolescenti ¢ da adult,

inseritl in processi formativi, finalizzati alla acquisizione di competenze professionai

Capacita di analisi dei dati relativi all'andamente economico del territorio di riferimento al fine di
progettare gli intervent formativi che ne possano soddisfare i bisogni. Esperienza ventennate di

. relazione e comunicazione con enti, centri studi, aziende e professionisti per la programmazione ¢ la
. pianificazione dei percorsi formativi . Capacita di efaborare studi e statistiche che sintefizzino i dati
- qualitativi dell'attivita dell'Ente e che evidenzing le tendenze del processo gestito,

Uso del P.C. e dei programmi di Office

B per autovetture
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Ulteriori informazioni

. Scheda con numero e tipclogia dei corsi di aggiornamento e dei seminari frequentati

Allegati

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione
dei dafi personalf”.

Avvalendomi della facoltd concessa dallArt. 46 DPR 445/2000, consapevole delle responsabilita e delle pene stabilite daia Legge, per false attestazionie
mendaci dichiarazioni, sotto la mia personale responsabiita dichiaro che | dati inseriti nel presente CV sono veritieri.

Firma
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MODELLO
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(ex artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445)
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCONFERIBILITA
ED INCOMPATIBILITA DI CUI AL D. LGS. 8 APRILE 2013, N.39

II/La sottoscritto/a ATrilio et 38 oA , )
nato/a a AN (A A YA prov. (0 )il L é ;/ [ (// -~ f?,/;, ‘e

nella sua qualitd di Consigliere di amministrazione di

consapevole delle responsabiiita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi dell'art.
76 det D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui allart. 20, comma 5, del D. Lgs. n. 39/2013 e s.m.l.,
sotto la propria personaie responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delie cause di inconferibilita e incompatibilitd di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e
presso gli enti privati in controlio pubblico, orevisti dal D. Lgs. 8 aprile 2013, n.39.

In particolare, ai finl delle cause di inconferibilita:

/{ di non avere riportato condanna, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati previsti dal capo I del
titolo II del fibro secondo del codice penale (art. 3 D.Lgs. 39/2013);

01 di non avere svolto incarichi e ricoperto cariche, nei due anni precedenti, in ente pubblico o in ente di diritto
privato in controlio pubblico’ regionale che svolga funzioni controfio, vigilanza o finanziamento del Servizio
Sanitario regionale (artt. 4 e 5 D.Lgs. 39/2013);

? di non trovarsi nelle cause di inconferibilitd di cui alfart.8 det D.Lgs.39/2013;

@, al fini delle cause di incompatibilita;

}I/ di non trovarsi nelle cause di incompatibilita previste dat D.Lgs.39/2013%

lgecondo la definizione riportata nellart.1, comma 2 lett.d), per «ent di dintto privato regolati o finanziati» sl intendono le societh e gii altri enti di diritto
orivato, anche privi di personalita giuridica, nei confront dei quali 'amministrazione che conferisce llincarico: 1) svolga funzioni di regolazione dell'attivita
orincipale che cornportino, anche altraverso if rilascio di autorizzazioni o concessioni, I'esercizio continuativo di poteri di vigilanza, o controlle o di certificazione;

2) abbia una partecipazicne minoritaria nel capitale; 3) finanzi le attivith attraverso rapporti convenzionali, quali contratti pubbiici, contratti di servizio pubblico
e di concessione di beni pubblici.

? Seconda la definizione riportata neli'art.1, comma 2 lett.c), per «enti di diditto privato in controlio pubblicor st intendono le societh e gl altri entl di diritto
priveto che esercitano funzioni amministrative, attivitd di produzione di beni e servizi a favore delle amministrazioni pubbliche o di gestione di servizi
pubblici, sottoposti & controlio ai sensi dell'articolo 2359 c.c. da parte di amministrazioni pubbliche, oppure gli enti nel guali stano riconosciuti alle pubbliche
amministrazioni, anche assenza di una partecipazione azionaria, poteri di nomina dei vertict ¢ dei componenti degli organi.



Dichiarazione Organismo di Vigilanza

fo sottoscritto Magti Attilio dichiaro di conoscere ed osservate tutte le disposizioni present
nel codice etico in vigore e nel regolamento del’Organismo di vigilanza, cosi come
approvati dagli organi amministrativi dell'ente e da me accettato.

Dichiaro inoltre di non essere sottoposto ad indagini o procedimenti penali, né di essere
stato condannato con sentenza non definitiva o definitiva per uno dei reati previsti dal
D.Lgs. 231/01 ovvero di Leggi Speciali generanti la responsabilita amministrativa degli enti

giuridici.

Tali obbligazioni sono, inoltre, da intendersi come parte integrante delle obbligazioni del
rapporto tra OdV e CFP Ticino Malpensa e devono essere parte integrante nell'esercizio
delle attivita del mio incarico.

Nel rispetto delie prescrizioni e dei principi del suddetto codice mi impegno in particolare;

1.
2.

3.

Ne

a rispettare le prescrizioni di legge e regolamentari,

a garantire la massima riservatezza per tutte e informazioni legate allente , alia
sua attivita ed ai soggetti coinvolti;

a evitare i conflitti di interesse o le situazioni che possano provocare problemi di
giudizio o scelta,

ad informare senza indugio gli organi del’'ente preposti di ogni possibile rischio
di conformita al modello o al codice etico;

a collaborare per la risoluzione di ogni problema legato al codice etico ed alla
sua applicazione nei limiti del mio incarico e delle regole previste dal
regolamento dell’'Organismo di vigilanza,

a utilizzare i beni dell'ente esclusivamente per I'esecuzione del mio incarico;

a comunicare in modo veritiero e corretto con le parti interessate.

Somma Lombardo, 12/12/20186

| etto e sottoscritto

ol Mo

Rev. 1 deli’8,10,2010
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