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Docente dei moduli “Tecniche di .comunicazione” (16 ore); “Tecniche di comunicazione e lavoro di
gruppo” (16 ore); “Tecniche di vendita” (16 ore) nei corsi di formazione esterna per Apprendisti (area
amministrativa, commerciale e progetti formativi) utilizzando un metodo didattico attivo e induttivo
attraverso simulazioni, esercitazioni di gruppo-che si presta ad un miglior passaggio di contenuti visto la
tipologia di utenza;

Docente dei moduli: "Esposizione merce” (28 ore), “Operazioni di confezionamento” (12 ore) e
‘Preparazione e rielaborazione stage” (10 ore) nel corso “Addetto Vendite” Direttiva Mercato del Lavoro
indirizzata a disoccupati maggiorenni.

Docente dei moduli “Orientamento” (10 ore); “Comunicare e relazionarsi in azienda” (12 ore); | rapporti
con la clientela” (8 ore); "La negoziazione” (8 ore) nei corsi di formazione esterna direttiva
Apprendistato (area amministrativa, commerciale e progetti formativi); docente dei moduli “La
motivazione” (4 ore) e “La Gestione dei conflitti” (4 ore) nei corsi di formazione per Tutori Aziendali
(direttiva Apprendistato)




Gestione corsi di formazione esterna per Apprendisti: predisposizione materiali, monitoraggio in aula,
rendicontazione ore.

Animazione per bambini in eta pre-scolare e scolare, sostegno scolastico, coordinamento di gruppi di
animatori inseriti in servizi socio-educativi e report con amministrazioni comunali, tutoraggio corsi di
formazione per Operatori Socio Sanitari: rielaborazione in aula, organizzazione tirocini, gestione
rapporti con enti di tirocinio, rendicontazione ore.

Sostegno scolastico nella scuola elementare in supporto alla programmazione didattica e animazione
durante pre e post scuola
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