
 

 

Tassi di assenza 
 (Art. 16 co. 3, D. Lgs. N. 33 - 2013) 

 

 

Tassi di assenza personale per il primo trimestre 2026 

 

 

 
 

Data 31/03/2026 
 

 

AREA OPERATIVA N. DIPENDENTI ORE LAVORABILI TOTALE ORE ASSENZA % DI ASSENZA ORE LAVORATE % PRESENZA

Segreteria 4,00 1680,00 136,50 8,13% 1567,50 93,30%

Amministrazione 3,00 1157,00 130,50 11,28% 1065,00 92,05%

Servizi al lavoro 1,00 437,00 26,00 5,95% 411,00 94,05%

Coordinamento 1,00 390,00 23,00 5,90% 381,00 97,69%

Direzione 1,00 438,00 13,50 3,08% 424,50 96,92%

Totale 10,00 4102,00 329,50 3849,00


