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Da febbraio 2024 in corso:
ASL NO DIPARTIMENTO DI SALUTE MENTALE CSM NOVARA CD “1 GIRASOLI”

Educatrice presso il Centro Diurno del DSM dell’ASL NO
Da Marzo 2007

ASL NO DIPARTIMENTO D! SALUTE MENTALE comunita di terapeutica “I TIGLI”

AZIENDA SANITARIA LOCALE NOVARA :

Educatrice turnista presso la Comunita riabilitativa (tipo B) “i TIGLI” del DSM
dell’ASLNO

Da Aprile 2003 a febbraio 2007
Cooperativa Sociale “la Nuova Assistenza”

Comunita Madre-bambino a Casalbeltrame (NO)
Educatrice professionale / coordinatrice

Gestione della quotidianiia, relazione con i servizi sociali, le scuole e le
famiglie
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Luglio 2000/2001/2002/2003:
Comune di Castelletto sopra Ticino (NO)

animatrice con bambini frequentanti scuola elementare e media, presso il
centro estivo gestito dal comune di Castelletto Ticino

Animatrice

Gestione delle attivita ludiche estive

2002: assistenza domiciliare ad una signora anziana disabile

2001: a seguito del tirocinio presso il Nido Comunale di Borgoticino ha svolto
un mese come educatrice

2000: baby sitter di due fratelli di 2 e 4 anni

Marzo 2025, conseguito attestato di qualifica come tecnico per ghi IAA
{Interventi assistiti con gli animali)

-Responsabile di progetto/ Referente di intervento per gli EA.Ae AAA,
- Referente di intervento per T.A.A ,E.AA., AAA.

-Coadiutore del Cavallo

Dal 2020 Qualifica di Educatore Cinofilo FICSS con approccio Cognitivo
Zooantropologico con qualifica tecnica di Tecnice di ricerca ludico Spor-
tiva di persone e tecnico di discriminazione olfattiva

Novembre 2017, conseguita Laurea triennale in Educazione Professio-
nale abilitante alle professioni sanitarie, presso Universita degli Studi di
Milano, presentano la tesi di [aurea : “LA DIPENDENZA DA GIOCO
D'AZZARDQ: PREVENZIONE E LAVORO EUCATIVO NEI SERVIZI PER LE DI-
PENDENZE. Lo sguardo def professionisti su un fenomeno in continua
evoluzione”.

Votazione 110/110.

QOttobre 2012 primo anno di Antropologia Culturale presso la Facolta
di Scienze della Formazione dell’Universita di Milano Bicocca (sostenuto
3 esami)

Setternbre 2011:

Laurea in Scienze dell’'educazione presso la facolta di Scienze della For-
mazione dell’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI TORINO, presentando la
tesi: “IL LAVORO EDUCATIVO CON IL GIOCO D'AZZARDO PATOLOGICO.
UNA RICERCA SUL GIOCO ON-LINE”. Votazione 110/110 e lode

Marzo 2004:
Diploma di Educatore Professionale presentando la tesi “ Fate il vostro

gioco: indagine sul gioco d'azzardo patologico” con la votazione di
98/100
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2000 = 2003: frequenta ia Scuola Regionale per Educatcri Professionali- ™ -
di Novara con esperienza di tirocinio nei seguenti ambiti:

v’ 400 ore presso Comunita psichiatrica protetta “I Ti-
gli” del Dipartimento Salute Mentale di Novara

¥" 300 ore presso la Comunitd alloggio per minori
“Mago Merlino” di Novara

¥" 100 ore presso la scuola materna “Il girotondo” di
Castelletto Ticino -NO-

v" 100 ore presso I'asilo nido comunale di Borgoticino
-NO-

1999 quinto anno integrativo presso I'istituto Magistrale Contessa Tornielli
Beilini di Novara

Anno scolastico 1997/1998:
Diploma all'lstituto Magistrale “Contessa Tornielli-Bellini” di Novara

Diploma Magistrale

Aggiornamento continuo ECM in regola con [a normativa vigente.

elenco dei corsi E.C.M. frequentati dal 2008 al 2016.

2008:

“I'incontro con il cittadino straniero; scegliere di capire. corso base di comuni-
cazione interculturale per operatori sanitari “

tot. 18 crediti formativi E.c.m.

“'ombra nella mente in-esperienze”
tot.5 crediti formativi E.c.m.

2007:
“la movimentazione dei pazienti nei reparti di degenza e al domicilio”
tot. 10 crediti formativi e.c.m,

“formazione per gli operatori del dipartimento di salute mentale di novara —
galliate — comunita’ protette”
tot. 19 crediti formativi e.c.m.

2006:
“Interculturalita’ — inserimento de! bambino straniero nell’asilo nido”

2003:

“il gioco d’azzardo eccessivo: introduzione alla comprensione e alle azioni pos-
sibili volte a sconfiggere il gambling”

tot. 5 crediti formativi e.c.m.

2002:
“dal pedofilo della porta accanto al pedofilo delle strutture criminali”
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2001
“ umanita spezzata: { medici, [a tortura e Amnesty internationai”.

Predisposizione al rapporto interpersonale e a relazionarsi in
contesti sociali differenti. Buone capacita di problem solving. Buone
capacita organizzative. Capacita di portare a termine il lavoro in
autonomia.

Italiano

Inglese
Buona
sufficiente
Sufficiente

Predisposizione al lavoro di equipe, alla collaborazione e al confronto con
diverse figure professionali. Buon utilizzo di doti empatiche nel promuovere
processi di autonomia.

Buone competenze di coordinamento di un gruppe di lavoro e di
organizzazione delle attivita su turni.

Conoscenza dei principali strumenti informatici (office, internet, alcuni sistemi
operativi).

Stesura dei PEI (progetti educativi individuali} dei minori e adulti.

Ottima conoscenza del disagio psichico e buona capacita di gestione delle
attivita individuali e di gruppoe in ambito residenziale e diurno.

Agosto 2002 Volontariato con portatori di Handicap presse il gruppo Oasi di
Novara durante il soggiorno estivo;

Nell’'ambito del lavoro di tesi ha assistito come osservatrice a gruppi di auto
aiuto per giocatori d'azzardo patologici presso il Dipartimento Salute Mentale
di Novara gestito dal Dott. Moretti;

Attestato di 1 e 2 livello Operatore Reiki

Automunita (Patente B)

17/04/2018



'AUTORIZZAZIONE AL AUTORIZZO IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI Al SENS! DEL DECRETO LEGISLATIVO 30
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI GIUGNO 2003, N, 196

Consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 D.P.R. 28/12/2000 n.
445 per le ipotesi di dichiarazioni mendaci e falsita in atti, dichiaro ai sensi
degli art. 46 e 47 del citato D.P.R. che quanto contenuto nel presente
curriculum corrisponde a verita

SI AUTORIZZA AL TRATTAMENTO DET DATI PERSONALT AT SENSI E PER GLI EFFETTI DEL
REGOLAMENTO U.E. 679/2016 "REGOLAMENTO GENERALE SULLA PROTEZIONE DEE
DATI".

Avvalendomi della facolta concessa dall’Art. 46 DPR 445/2000, consapevole
delle responsabilita e delle pene stabilite dalla Legge, per false attestazioni e
mendaci dichiarazioni, sotto la mia personale responsabifita dichiaro che 7 dati
inseriti nel presente CV sono veritieri.

Autorizzo alla pubblicazione del mio Curriculum Vitae &/o del miei dati
personali ai fini della pubblicazione nella sezione “"Amministrazione
trasparente” del sito internet dell’Ente, come previsto dal D.Lgs. n. 33/2013

FirmA :

AGGIOMNATO 2028
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