
 

 

Tassi di assenza 
 (Art. 16 co. 3, D. Lgs. N. 33 - 2013) 

 

 

Tassi di assenza personale per il terzo trimestre 2025 

 
 

 

AREA OPERATIVA 
N. 

DIPENDENTI 
N. GG LAVORATIVI  

N. GG DI ASSENZA ( 
FERIE, PERMESSI E 

MALATTIA) 
% DI ASSENZA 

N. GG 
PRESENZA 

% PRESENZA 

Segreteria 3 140 46,3 33,07% 93,7 66,93% 

Amministrazione 4 139 44,58 32,07% 94,42 67,93% 

Servizi al lavoro 2 64 48,8 76,25% 15,2 23,75% 

Coordinamento 1 22 0 0,00% 22 100,00% 

Direzione 1 43 18,25 42,44% 24,75 57,56% 

Totale 11 408 157,93   250,07   

 

 
 

 


