
 

 

Tassi di assenza 
 (Art. 16 co. 3, D. Lgs. N. 33 - 2013) 

 

 

Tassi di assenza personale per il secondo trimestre 2025 

 

 

 
 

 

AREA OPERATIVA N. DIPENDENTI N. GG LAVORATIVI 

N. GG DI ASSENZA ( 

FERIE, PERMESSI E 

MALATTIA)

% DI ASSENZA N. GG PRESENZA % PRESENZA

Segreteria 3 167 9 5,39% 158 94,61%

Amministrazione 4 159 27 16,98% 132 83,02%

Servizi al lavoro 2 74 50,3 67,97% 23,7 32,03%

Direzione 1 53 19 35,85% 34 64,15%

Totale 10 453 105,3 347,70


