
 

 

Tassi di assenza 
 (Art. 16 co. 3, D. Lgs. N. 33 - 2013) 

 

 

Tassi di assenza personale per il primo trimestre 2025 

AREA OPERATIVA 
N. 

DIPENDENTI 
N. GG LAVORATIVI  

N. GG DI ASSENZA ( 
FERIE, PERMESSI E 

MALATTIA) 
% DI ASSENZA 

N. GG 
PRESENZA 

% PRESENZA 

Segreteria 3 160 23,3 14,56% 136,7 85,44% 

Amministrazione 4 164 9,08 5,54% 154,92 94,46% 

Servizi al lavoro 2 78 7,58 9,72% 70,42 90,28% 

Direzione 1 57 4,09 7,18% 52,91 92,82% 

Totale 10 459 44,05  414,95  

 
 

 
 

 


